POLITIQUE RSE (RESPONSABILITE SOCIETALE DES ENTREPRISES)

DEUX-PONTS Manufacture d’Histoires s’engage depuis sa création pour un
développement pérenne, respectueux des personnes et de I'environnement.

Entreprise familiale tournée vers I'excellence, elle s’appuie sur cing moteurs essentiels :

* Politique structurée et structurante

* Respect des principes de RSE

* Veille réglementaire et conformité a nos obligations
* Amélioration continue de la performance RSE

+ Ecoute continue de nos parties prenantes

+ Prévention active des pollutions et nuisances

GOUVERNANCE HUMAIN

Moyens humains Diversité Consommation Développement
et financiers du personnel responsable des compétences

Participation Prévention Préservation Valorisation Satisfaction
des Salarié.es des risques des foréts des déchets du Client

Ancrage e
o : Maitrise .
territorial Handicap . Innovation
o des rejets
et sociétal
MANUFACTURE D'HISTOIRES
Le 23 janvier 2026,
. Renaud . . .
Laurent Caillat, Caillat Cécile Kebbal, Stellio Caillat,
PDG DG ! DRH, Référente RSE Dir. Commerecial

7 A SOk =



